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INTRODUCAO




INTRODUCAO

e Apresentacao da oficina (3h de duracao)

e Metodologia: exposicao + pratica + dialogo

e Referéncia: EDITAL GOYA TACA AMOPI PARA PREMIACAO A
AGENTES CULTURAIS DE ARTESANATO E CULTURA POPULAR
- Edital de Chamamento Publico Ne 05/2025 do
FUNCULTURA (encerrado em fevereiro de 2025)



INTRODUCAO

e Objetivo Geral: capacitar os agentes culturais de Campos
dos Goytacazes a elaborar propostas competitivas para

editais de premiacao cultural, compreendendo as

especificidades desse formato e aumentando suas chances

de reconhecimento e fomento.



INTRODUCAO

e Objetivos especificos:

1) Distinguir editais de premiacao de outros tipos de fomento;
2) Explicar a |6gica dos editais e critérios avaliativos;
3) Orientar na escolha do edital adequado;

4) Ensinar estratégias para valorizacao do curriculo e portfélio;
5) Apresentar tecnicas para narrativa coerente e atrativa; e

6) Esclarecer erros comuns e boas praticas na inscricao.
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O QUE E UM EDITAL CULTURAL

e Documento publico de chamada e selecao
e Define regras, critérios e prazos

e Garante isonomia entre candidatos




IMPORTANCIA DOS EDITAIS

e Ferramenta de acesso a recursos publicos

e Mecanismo de democratizacao cultural

e Estimulo a diversidade de agentes e linguagens



FUNCAO SOCIAL DOS EDITAIS

e Garantia de acesso equitativo aos recursos
e Valorizacao de grupos historicamente marginalizados
e Transparéncia no uso do dinheiro publico

e Politica publica estruturante



Edital de Fomento

Apoio a projetos

futuros

Exige
planejamento e
execucao

Prestacao de
contas
obrigatoria

Reconhecimento
de trajetorias ja
realizadas

Doacao sem
encargo (Lei
14.903/24)

Nao exige
prestacao de
contas




RESUMO:
FOMENTO X PREMIACAO

e Fomento = incentivo a execucao
e Premiacao = reconhecimento da contribuicao

e Diferenca de responsabilidades




EXEMPLOS DE FOMENTO

e Producao de espetaculo inedito
e Publicacao de livro novo

e Oficina ou formacao cultural futura




EXEMPLOS DE PREMIACAO

e Préemio literario por obra publicada
e Reconhecimento a mestres populares

e Homenagem a artistas e artesaos




POLITICA NACIONAL
ALDIR BLANC (PNAB)

e Criada pela Lei 14.399/2022
e Estrutura o financiamento continuado da cultura
e Base dos editais atuais de Campos e de

outros municipios




NATUREZA JURIDICA
DA PREMIACAO

e Doacao sem encargo
e Sem obrigacdes futuras

e Sem necessidade de prestacao de contas




QUEM ORGANIZA O EDITAL

Comité Gestor do Fundo Municipal

de Cultura - FUNCULTURA

FUNCULTURA
Fundo Municipal de Cultura
de Campos dos Goytacazes




BASE LEGAL

e Lei Aldir Blanc (PNAB)
* [ ei 14.903/2024 (marco regulatorio do fomento)

e Decretos federais e leis municipais




EXEMPLO PRATICO

EDITAL GOYA TACA AMOPI PARA PREMIACAO A AGENTES CULTURAIS DE
ARTESANATO E CULTURA POPULAR - Edital de Chamamento Publico
Ne 05/2025 do FUNCULTURA (encerrado em fevereiro de 2025)



RECURSOS DO EDITAL

e Valor total: R$ 231.250,00
e 41 prémios no total
e Categorias especificas

(artesanato e cultura popular)




CATEGORIAS DE INSCRICAO

e Artesanato Cultural
e Culturas Populares

e Valores diferentes por categoria




CATEGORIA
ARTESANATO CULTURAL

e Prémio individual: R$ 6.250,00
e Exige comprovacao de atuacao de 3 anos

e Total: 21 vagas




CATEGORIA
CULTURAS POPULARES

e Prémio individual: R$ 5.000,00
e Exige comprovacao de atuacao de 3 anos

e Total: 20 vagas




DISTRIBUICAO DE VAGAS

e Ampla concorréncia
e Cotas para negros e indigenas

e Cotas para pessoas com deficiéncia




QUEM PODE PARTICIPAR

e Pessoa fisica
e Pessoa juridica

e Coletivo ou grupo sem CNPJ

QUEM NAO PODE PARTICIPAR

 Envolvidos na elaboracao do edital
e Parentes de gestores da FCJOL

e Autoridades publicas




CRITERIO DE RESIDENCIA

e Atuacao comprovada em Campos
e Minimo de 2 anos de residéncia

e Documentacao obrigatoria




DOCUMENTOS (PESSOA FISICA)

e Formulario de inscricao
e Documentos pessoais (RG, CPF)
e Portfolio até 10 paginas

DOCUMENTOS (MEI E PJ)

e Formulario de inscricao

e CNPJ e documentos da empresa
e Portfdlio institucional (10 p.)

DOCUMENTOS (COLETIVOS)

e Declaracao de representacao (Anexo V)
e Lista de integrantes assinada
e Portfdlio coletivo (10 p.)




AUTODECLARACOES

 Pessoa negra ou parda
e Pessoa indigena

e Pessoa com deficiéncia




ETAPAS DO EDITAL

1.lnscricao
2.Selecao
3.Habilitacao

4.Assinatura do termo




1 - INSCRICAO

e Plataforma Mapa Cultural Campista
* Prazo definido no edital

e Upload de documentos




2 - SELECAO

e Analise documental
e Analise de mérito cultural

® Registro em ata




3 - HABILITACAO

 Entrega de documentos adicionais
* Prazo de 5 dias uteis

e Possibilidade de recurso




CRITERIOS DE SELECAO

a) Atuacao reconhecida

b) Inovacao e integracao social

c) Contribuicao a comunidade

d) Acao com pessoas em condicao de vulnerabilidade

e) Cultura Campista




CRITERIO A - ATUACAO

e Reconhecimento no segmento
e Experiéncia comprovada

e Relevancia cultural




CRITERIO B - INOVACAO

e Dialogo com outras areas
e Cultura + educacao/saude/meio ambiente

e |[mpacto interdisciplinar




CRITERIO C - VULNERABILIDADE

* Projetos com idosos
e AcOes para criancas e jovens

e |nclusao social




CRITERIO D - COMUNIDADE

e AcOes na comunidade local
e Contratacao de pessoas da regiao

* Projetos participativos




CRITERIO E - CULTURA CAMPISTA

e Temas ligados a identidade local
e Valorizacao da memaria cultural

e Pertinéncia ao municipio




PONTUACAO GERAL

e Cada criterio vale ate 10 pontos
e Total: 50 pontos

e Nota minima: 25 pontos




BONUS

Mulher: +2,5 pontos

Negro ou indigena: +2,5 pontos

PCD: +2,5 pontos

Residente em territorio vulneravel: +2,5

Pontuacao extra maxima: +10

Nao é critério eliminatorio



CRITERIOS ELIMINATORIOS

e Nota zero em qualquer critério = exclusao
e Documentos falsos = desclassificacao

e Necessidade de veracidade




CRITERIOS DE DESEMPATE

e Cultura campista (E)
e Atuacao reconhecida (A)

e Maior idade




RECURSOS

e Possibilidade em 3 fases
e Texto livre com justificativa

* Prazos curtos e improrrogaveis (excecoes)




CONTRAPARTIDA SOCIAL

e Obrigatdria para premiados
e Até 12 meses apos assinatura

e AcOes acessiveis

EXEMPLOS

e Oficinas em escolas publicas

e Apresentacdes em bairros perifericos

e Doacao de acervo cultural



ONDE SAEM OS RESULTADOS?

e Diario Oficial do Municipio (campos.rj.gov.br)
e Mapa Cultural Campista

e Redes sociais da FCJOL




4 - ASSINATURA DO RECIBO

e Formaliza recebimento da premiacao
* Necessidade de conta bancaria propria

e Documento de quitacao




PAGAMENTO

e Deposito direto ao contemplado
e |[sencao de IR para PF

e |ncidéncia tributaria em P]
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DICAS
IMPORTANTES




ESTRATEGIAS PARA INSCRICAO

* |[nscricao no Mapa Cultural
e Ler o edital naintegra

e Conferir documentacao

e Adequar categoria correta
e Separar os documentos

e Cumprir 0S prazos

e Ficar atento aos recursos



NARRATIVA DA TRAJETORIA

e Dé o maximo de informacao possivel

e COmoO comecgou sua atuacao?
* Principais acoOes culturais?

* |[mpactos na comunidade?

ENFATIZE:

* Trabalhos com grupos vulneraveis

e AcOes comunitarias

e Exemplos de transformacao social



ERROS MAIS COMUNS

PREENCHIMENTO

DO FORMULARIO EDITAL DOCUMENTAGAO

PORTFOLIO

e Fugir ao tema dos topicos

e Falar pouco demais

e Supor que ja é conhecido
OU que sua instituicao ja é
conhecida

e Ser abstrato ou generico
demais

Nao ler o edital na integra

Supor informacdes que nao llegivel

estao explicitas De terceiros
Nao participar dos Nao solicitada
treinamentos e reunides Fora da validade
Categoria incorreta

Apresentar portfolio fora
do padrdao ou que nao
comprove toda a sua
trajetoria cultural




BOAS PRATICAS

e Clareza na escrita

e Organizacao dos anexos

e Cumprimento dos prazos

e Organizacao de documentos

e Atencao as publicacbes




COMO AUMENTAR A PONTUACAO

e Destacar inovacao
e Mostrar vinculos com Campos

e Comprovar diversidade




DICAS FINAIS

Revisar antes de enviar
(use a |A ao seu favor)

Conferir prazos sempre
(anote na agenda do celular)

Procurar apoio em coletivos
(conheca outros produtores)
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CONTATOS PARA DUVIDAS:

Telefone: 22 98131-1141

E-mails: funcultura.campos@gmail.com
sistemamunicipaldeculturapmcg@gmail.com

Ol 0]

mapasculturais.campos.rj.gov.br



